
หลกัเกณฑก์ารเสนอเรือ่งเพื่อบรรจเุป็นวาระประชมุ 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้น ประจ าปี 2568 
 

วตัถปุระสงค ์

บรษิทัค านึงถงึความส าคญัของผูถ้อืหุน้ และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที่มุ่งส่งเสรมิการก ากบัดูแลกจิการที่ด ีดงันัน้  ก่อนการประชุมผูถ้ือ

หุน้ บรษิทัจงึเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอเรื่องทีผู่ถ้อืหุ้นเหน็วา่เป็นประโยชน์แก่บรษิทัเพื่อพจิารณาบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 

2568 ตามหลกัเกณฑท์ีบ่รษิทัก าหนด 
 

หลกัเกณฑ ์

1. คณุสมบติัของผู้ถือหุ้นท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจใุนวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัทีป่ระสงคจ์ะเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุม ต้องถอืหุน้ไม่น้อยกว่า 6,000,000 (หกล้าน) หุน้ (รอ้ยละ 1 ของ

หุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั) โดยอาจจะเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีว หรอืหลายรายรวมกนักไ็ด้ 

2. การเสนอเรื่องเพื่อบรรจวุาระการประชุม 

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีณุสมบตัคิรบตาม ข้อ 1. ของหลกัเกณฑน้ี์ สามารถเสนอเรื่องเพื่อพจิารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถ้อืหุน้โดยกรอก “แบบ

ขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568” พรอ้มเอกสารหลกัฐานที่เกี่ยวขอ้งอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ 

สง่ถงึบรษิทัภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 ตามทีอ่ยูด่งัน้ี 

นางสาวสพุชิญา เทพพทิกัษ ์เลขานุการบรษิทั 

บรษิทั ทคีวิเอม็ อลัฟา จ ากดั (มหาชน) 

123 ถนนลาดปลาเคา้ แขวงจรเขบ้วั เขตลาดพรา้ว กรงุเทพฯ 10230  

กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระ ผูถ้อืหุน้ทุกรายสามารถกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือ

หุ้น ประจ าปี 2568” เพยีงชุดเดยีวและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย โดยเสนอพรอ้มเอกสารหลกัฐาน แลว้รวบรวมสง่เป็นชุดเดยีวกนั 

3. เพ่ือให้การด าเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษทัขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจเุร่ืองดงัต่อไปน้ี เป็นวาระการประชุม 

1) เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มคีุณสมบตัิไม่ครบถ้วน ให้ข้อมูลหรือเอกสารหลกัฐานไม่ครบถ้วน ไม่เพียงพอ หรอืเสนอมาไม่ทนัภายใน

ระยะเวลาทีก่ าหนด 

2) เรื่องทีเ่กีย่วกบัการด าเนินธรุกจิปกตขิองบรษิทั และขอ้กล่าวอ้างของผูถ้อืหุน้ไม่ไดแ้สดงใหเ้หน็ถงึเหตุอนัควรสงสยัเกี่ยวกบัความไม่ปกติ

ของเรื่องดงักล่าว 

3) เรื่องทีอ่ยูน่อกเหนืออ านาจทีบ่รษิทัจะด าเนินการได ้

4) เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ไดเ้คยเสนอต่อที่ประชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาในรอบ 12 เดอืนที่ผ่านมา และไดร้บัมตสินับสนุนดว้ยเสยีงที่น้อยกว่ารอ้ยละ 

10 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด โดยทีข่อ้เทจ็จรงิยงัไมไ่ดเ้ปลีย่นแปลงอยา่งมนียัส าคญั 

5) เรื่องทีเ่ป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคล หรอืกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 

6) เรื่องทีเ่ป็นอ านาจการบรหิารจดัการของคณะกรรมการ เวน้แต่เป็นกรณีทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหายอยา่งมนียัส าคญัต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

7) เรื่องทีข่ดักบักฎหมาย ขอ้บงัคบัทางการ หรอืหน่วยงานที่ก ากบัดูแลหรอืหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง หรอืไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั

ของบรษิทั และจรยิธรรมการด าเนินธุรกจิ 

8) เรื่องซึ่งตามปกตกิฎหมายก าหนดใหต้้องไดร้บัการพจิารณาจากที่ประชุมผูถ้ือหุน้ และบรษิทั ได้ด าเนินการก าหนดเป็นวาระการประชุม

ทุกครัง้ 

9) เรื่องทีบ่รษิทั ไดด้ าเนินการแลว้ 

4. ข้อเสนอแนะท่ีจะได้รบัการบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

ขอ้เสนอแนะนัน้จะไดร้บัการพจิารณากลัน่กรองโดยคณะกรรมการบรษิทั และใหถ้อืวา่ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในการพจิารณาน า

ข้อเสนอบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นถือเป็นที่สุดเรื่องที่คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแล้ว และไม่ได้รบัการบรรจุเป็นวาระการ

ประชุมบรษิทั จะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบพรอ้มเหตุผล ผา่นเวบ็ไซตข์องบรษิทั 


